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OGRETMEN YETISTIRME
VE EGITIM BILIMLERI
14
ISCED 97 (UNESCO)

FOET 99 (EUROSTAT-CEDEFOP)

1.BOLUM: OGRENIM ALANLARI VE CALISMA YONTEMIi

1.1.ISCED 97 (FOET 99) Egitim - Ogretim Alt Alanlan

14 | Ogretmen Egitimi ve Egitim Bilimi 141 | Egitim ve gretim=143+144+145+146
142 | Egitim Bilimi
143 | Okul 6ncesi d6gretmen egitimi
144 | Temel diizeyler 6gretmen egitimi
145 | Genel alan 6gretmen egitimi
146 | Mesleki alan 6gretmen egitimi

1.1.1. Uluslararasi Standart Egitim Siniflamasi (ISCED)

SIRA NO | ISCED (UNESCO) ISCED (UNESCO) [EGITIM VE OGRETIM TEMEL ALANLARI
GEN IS ALAN KODU | TEMEL ALAN KODU
1 1 14 Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri
2 2 21 Sanat
3 2 22 Beseri Bilimler
4 3 31 Sosyal ve Davranis Bilimleri
5 3 32 Gazetecilik ve Enformasyon
6 3 34 [sletme ve Yonetim Bilimleri
7 3 38 Hukuk
8 4 42 'Yasam Bilimleri
9 4 44 Doga Bilimleri
10 4 46 Matematik ve Istatistik
11 4 48 Bilgisayar
12 5 52 Miihendislik
13 5 54 Uretim ve Isleme
14 5 58 Mimarlik ve Yapi
15 6 62 Tarim, Ormancilik, Hayvancilik ve Su Uriinleri
16 6 64 [Veterinerlik
17 7 72 Saglik
18 7 76 Sosyal Hizmetler
19 8 81 Kisisel Hizmetler
20 8 84 Ulastirma Hizmetleri
21 8 85 Cevre Koruma
22 8 86 Glivenlik Hizmetleri
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1.2.Temel Alanda Yer Alan Tiirkiye’deki Egitim-Ogretim Programlar

1.2.1. Meslek Yiiksekokulu ve Onlisans Programlar

1.2.2. Fakiilte ve Yiiksekokul Lisans Programlari

Programlarin iliskili Oldugu ISCED Program Adi
Alanlar1
14,22 Almanca Ogretmenligi
14,22 Arapca Ogretmenligi
14,81,21 Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
14,48 Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi
14,42 Biyoloji Ogretmenligi
14,31 Cografya Ogretmenligi
14,22 Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi
1431 Felsefe Grubu Ogretmenligi
14,42 Fen Bilgisi Ogretmenligi
14,44 Fizik Ogretmenligi
14,22 Fransizca Ogretmenligi
14,72 Gorme Engelliler Ogretmenligi
14,46 [kogretim Matematik Ogretmenligi
14,22 Ingilizce Ogretmenligi
14,76 Isitme Engelliler Ogretmenligi
14,22 Japonca Ogretmenligi
14,54 Kimya Ogretmenligi
14,46 Matematik Ogretmenligi
14,21 Miizik Ogretmenligi
14 Okul Oncesi Ogretmenligi
14 Ozel Egitim Ogretmenligi
14,21 Resim Is Ogretmenligi
14 Simif Ogretmenligi
14,31 Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
14,22 Tarih Ogretmenligi
14,22 Tiirk Dili ve Edebiyat: Ogretmenligi
14,22 Tiirkge Ogretmenligi
14,72 Ustiin Zekalilar Ogretmenligi
14,72 Zihin Engelliler Ogretmenligi

1.3.Temel Alan Tanitim

Toplumlarin gelismislik diizeylerini belirleyen temelde iki gosterge vardir. Bunlardan biri kisi bagma diisen
gelir, digeri ise yetismis insan giiciidiir. Insan giiciiniin yetismesi iyi donanimli; ufku agik; bilgi birikimi
yiiksek; degisime, gelisime agik; cagdas 0gretmenlerin varligi ile gergceklesebilecektir. Egitim Fakdilteleri bu
islevi yerine getirebilmek i¢in anabilim dali ve boliimler bazinda orgiitlenmislerdir. Bu drgiitlenme iginde her
anabilim dalimin amag¢ ve gorevlerini yerine getirebilmesi i¢in programlar agilmistir. Programlar
olusturulurken alan, 6gretmenlik meslek bilgisi ve genel kiiltiir kapsaminda yer alacak derslerin oranlar1 ve
kredileri belirlenir ve belirlenen bu dersler donemlere belirli dlciilere gore dagitilmaktadir.

Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri Temel Alani ¢ok genis kapsamlidir. Bu alanda birey ve toplum
beklentilerini bagdastirmak esastir. Cok alanli (multidisciplinary), karma-alanl (cross-disciplinary) ve
alanlariistii (transdisciplinary) hedef, ortam, toplumsal doku, donanim, yaklagim ve ydntemleri igerir.

3
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Ayrica egitim bilimleri ile bilim, sanat vb. diger konu alanlar1 alanlarmin bilesimi, karisimi ve/veya alagimini
gerektirmektedir. Bu nedenle 6gretmen egitiminde yer almasi diigiiniilen yeterlilikler ve ¢esitli dersler sadece
egitim bilimiyle smirli kalmayip sosyal, kiiltiirel ve ekonomik baglamlarda da &grenme, Ogretme ve
degerlendirme iliskisi kurularak ele alinmaktadir. Ogretmenler gelecegin gerektirdigi bilgi, beceri, deger ve
yetkinliklere sahip; degisken kosullara iliskin rollerinin farkinda olacak; egitimdeki ulusal oOncelikleri
gorebilecek; egitim biliminde kuram ve uygulamayi1 bagdastiracak nitelikte yetismelidirler. Kisacasi,
Ogretmen Yetistirmede dgretmen egitimi ile egitim bilimleri iligkisinin kesinlikle kurulmasi gerekir.

1.4. Cahsma Grubu

Unvam Ad, Soyadi Kurumu

1 | Prof. Dr. Meral Aksu Orta Dogu Teknik Universitesi

2 | Prof. Dr. Ali Baykal Bogazigi Universitesi

3 | Prof. Dr. Musa Giirsel Selguk Universitesi

4 | Prof. Dr. Miinire Erden Yildiz Teknik Universitesi

5 | Prof. Dr. Mehmet Giirol Firat Universitesi

6 | Prof. Dr. Dingay Koksal Canakkale 18 Mart Universitesi

7 | Prof Dr. Goniil Akcamete {{;nka.ra Universitesi, YOK TYYC Calisma Grubu
Uyesi ve Bologna Uzmani

8 | Yrd. Dog. Dr. | Armagan Erdogan Kirikkale Universitesi, YOK AB Birimi

1.5.Cahsma Yontemi

15 Mart 2010 tarihinde YOK te yapilan Calisma Gruplaritoplantisindan sonra, 17 Mart 2010 tarihinde grup
iiyeleri arasinda iletisimi saglamak icin bir elektronik posta grubu olusturulmustur. Bu e-posta grubu
yoluylal-3 Mart 2009 tarihlerinde Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesinde yapilan calistayda
belirlenmis olan lisans, yiiksek lisans ve doktora yeterlilikleri grup {iyelerine iletilmis ve onlardan bu
yeterliliklere iligkin Onerileri istenmigtir. Gelen Oneriler degerlendirilerek yapilan degisiklikler grup
iiyelerinin goriislerine sunulmustur. Ayrica eksik olan dnlisans yeterlilikleri TYCC Onlisans yeterlilikleri ve
alanin lisans yeterlilikleri dikkate alinarak hazirlanmis ve yapilan ¢aligma 21 Nisan 2010°da grup iiyelerinin
goriiglerine iletilmistir. iletilen goriisleri biraraya getirmek ve belirlenmis olan yeterlilikleri nihai hale
getirmek {izere 17 May1s 2010 tarihinde ODTU’de tiim {iyelerin katilim1 bir toplant1 gergeklestirilmis ve bu
toplantida Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri alam ©nlisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora
yeterlilikleri tamamlanmustir.

1.6.Paydas Goriisleri

Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri temel alaminin lisans, yiiksek lisans ve doktora yeterlilikleri 1-3
Mart 2009 tarihinde Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesinde yapilan galistayda 252 katilimcinin
goriigleri ile hazirlanmugtir. Lisans yeterlilikleri calistay grubunda 74, lisansiistii yeterlilikleri calistay
grubunda ise 64 iiye yer almistir. Calistay gruplarinda olusturulan yeterlilikler daha sonra tiim katilimcilarin
onayma sunulmustur. Calistaya Egitim Fakiilteleri dekanlari, dekan yardimcilari, enstitii miidiirleri, 6gretim
elemanlari, 6grenciler, mezunlar, Milli Egitim Bakanligi (MEB), AB ofisi, dernek, sendika, Devlet Planlama
Teskilati (DPT) ve vakif temsilcileri katilmistir. Calistayda olusturulan yeterlilikler 13 Mart 2009 tarihinde
elektronik posta yolu ile tiim Egitim Fakiiltesi dekanlarina goriisleri i¢in gonderilmis, ayrica Ankara
Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi’nin WEB sayfasinda goriislere acilmustir. Gelen dneriler cercevesinde
gerekli degisiklikler yapilmustir.
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2.BOLUM: TEMEL ALAN YETERLILIKLERI (Akademik Agirhikh & Mesleki Agirhikl)

2.1. Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri Temel Alam Yeterlilikleri (Akademik Agirhkh)

2.1.1.0gretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri Temel Alant ONLISANS Yeterlilikleri (Akademik Aglrllkll)l

— BILGI BECERILER YETKINLIKLER
DUZEYI -Kuramsal -Biligsel Bagimsiz Cahsabilme ve Ofrenme
-Olgusal -Uygulamah Sorumluluk Alabilme grenme Iletisim ve Sosyal Yetkinlik Alana Ozgii Yetkinlik
— Yetkinligi
Yetkinligi
L. Ortadgretimde kazandig1  |l. Alaniyla ilgili temel bilgi  [l. Alam ile ilgili temel diizeydeki bir 1. Edindigi temel L. Toplumun ve diinyanin giindemindeki [l. Dis goriiniim, tutum, tavir ve
yeterliliklere dayali kaynaklarmi kullanir. calismay1 bagimsiz olarak yiiriitiir. diizeydeki bilgi ve olaylara/ gelismelere duyarlidir ve bu davranislar ile topluma 6rnek
olarak; alaniyla ilgili becerileri elestirel bir gelismeleri izler. olur.
temel kavramlar1 ve P. Alaniyla ilgili temel olay ~ P. Bireysel ve grup ¢aligmalarinda yaklagimla
5 kavramlar arasi iliskileri ve olgulari, alamyla ilgili sorumluluk alir. degerlendirir. R.Alanryla ilgili konularda sahip oldugu P. Demokrasi, insan haklari,
kavrar. temel kavramlarla agiklar. temel bilgi ve beceriler diizeyinde toplumsal, bilimsel ve mesleki
ONLISANS B. Kendini bir birey olarak tanir; D. Ogrenme ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir . etik degerlere uygun davranir.
P. Bilginin dogasi kaynagi,  B.Alaninda edindigi temel yaratici ve giiglii yonlerini kullanir, gereksinimlerini
- sinirlari, dogrulugu, diizeydeki bilgi ve zay1f yonlerini gelistirir. belirler ve B. Diisiincelerini ve sorunlara iliskin B. Kalite yonetimi ve siireglerine
giivenirliligi ve becerileri kullanarak, Ogrenmesini ¢oziim onerilerini bilimsel bilgilerle uygun davranir ve katilir.
EQF-LLL: gecerliliginin verileri yorumlar ve #. Uygulamada karsilasilan ve yonlendirir. destekleyerek kisilerle paylasir.
. degerlendirilmesi degerlendirir. Ongoriilemeyen karmasik sorunlari K. Cevre koruma ve is giivenligi
5.D g g g Y g gl
- Duzey konusunda bilgi sahibidir. 6zmek i¢in bireysel ve ekip tiyesi B. Ogrenimini ayni #. Bir yabanci dili en az Avrupa Dil konularinda yeterli bilince
gl ¢ ¢ y p uy jat yn y P y
- # Alantyla ilgili sorunlari olarak sorumluluk alir. alanda bir ileri egitim portfoyii A2 diizeyinde kullanarak sahiptir.
B. Ogretim programlari ile tanimlar, analiz eder, diizeyine veya ayni alanindaki bilgileri izler ve
QF-EHEA: ilgili temel bilgilere kanitlara dayali ¢6zim diizeydeki bir meslege | meslektaslar ile iletisim kurar. 5. Milli Egitim Temel
i Otz sahiptir. onerileri gelistirir. yonlendirir. Kanunu’nda ifade edilen
y 5. Avrupa Bilgisayar Kullanma ulusal ve evrensel
4. Ogrencilerin temel #. Yasam boyu Lisansinin temel diizeyinde bilisim ve duyarliklarin bilincindedir.
gelisim ve 6grenme ogrenmeye iliskin iletisim teknolojilerini kullanir.
ozellikleri bilgisine olumlu bir tutum b. Birey olarak gorev, hak ve

=2

sahiptir.

. Ulusal ve uluslararasi

farkli kiiltiirler hakkinda
bilgi sahibidir.

gelistirir.

6. Farkli kiiltiirlerde yasar ve sosyal
yasama uyum saglar .

sorumluluklart ile ilgili yasa,
yonetmelik ve mevzuata
uygun davranir.

! Jigili temel alanda TYYC 5. Diizey (6nlisans) Yiiksekigretim Profili meveut ise tanimlanacaktir.
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2.1.2. Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri Temel Alam LISANS Yeterlilikleri (Akademik Agirlikly)*

BILGI BECERILER YETKINLIKLER
TYYC -Kuramsal -Bilissel Bagimsiz
DUZEYi -Olgusal -Uygulamah Calsabilme ve Osrenme . .
Sorumluluk grenme Iletisim ve Sosyal Yetkinlik Alana Ozgii Yetkinlik
- Yetkinligi
Alabilme
Yetkinligi
1. Ortadgretimde kazandig: 1. Alaniyla ilgili ileri diizeyde 1. Bireysel ve grup 1. Edindigi bilgi ve 1. Sanatsal ve kiiltiirel etkinliklere etkin olarak 1. Dis goriiniim, tutum, tavir ve
yeterliliklere dayali olarak; bilgi kaynaklarini kullanir. caligmalarinda becerileri elestirel katilir. davranislari ile topluma 6rnek
alaniyla ilgili kavramlar1 ve sorumluluk alirve bir yaklagimla olur.
kavramlar arasi iliskileri P.Alanryla ilgili olay ve olgular1 alinan gorevi etkin degerlendirir. P. Toplumun ve diinyamn giindemindeki
6 kavrar. kavramsallastirir, bilimsel bir sekilde yerine . olaylara/gelismelere duyarli oldugunu gésterir ve P. Demokrasi, insan haklari,
yontem ve tekniklerle inceler, getirir. R. Ogrenme ve bu gelismeleri izler. toplumsal, bilimsel ve mesleki
LISANS R. Bilginin dogasi kaynagi, verileri yorumlar ve gereksinimlerini etik degerlere uygun davranir.
siirlari, dogrulugu, degerlendirir. P. Kendini bir birey belirler ve B. Toplumsal sorumluluk bilinciyle yasadig1 sosyal
—_— giivenirliligi ve olarak tanir; yaratici 6grenmesini ¢evre i¢in mesleki proje ve etkinlikler planlar ve . Kalite yonetimi ve siireglerine
gecerliliginin B. Alantyla ilgili sorunlari ve giiclil yonlerini yonlendirir. uygular. uygun davranir ve katilir.
EQF-LLL: degerlendirilmesi konusunda tanimlar, analiz eder, kanitlara kullanir ve zayif
6. Diizey bilgi sahibidir. ve arastirmalara dayali ¢oziim yonlerini gelistirir. B. Yasam boyu H. Alamyla ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlar1  #. Giivenli okul ortaminin
oOnerileri gelistirir. ogrenmeye iliskin bilgilendirir. olusturulmasi ve
—_— B. Bilimsel bilginin iiretimiyle B. Uygulamada olumlu bir tutum siirdiiriilebilmesi amaciyla kisisel
ilgili yontemleri tartigir. 4. Ogrencilerin gelisim karsilagilan ve gelistirir. 5. Diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim ve kurumsal etkilesim kurar.
QF-EHEA: ozelliklerini, bireysel ongoriilemeyen onerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek
1. Diizey K. Alam ile ilgili 6gretim farkliliklarini; konu alaninin karmasik sorunlari #. Bilgiye ulasma uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir. b. Cevre koruma ve is giivenligi
programlari, 6gretim strateji, ozelliklerini ve kazanimlarini ¢ozmek igin bireysel yollarini etkin bir konularinda yeterli bilince
yontem ve teknikleri ile dikkate alarak en uygun ve ekip tiyesi olarak sekilde kullanir. 6. Bir yabanci dili en az Avrupa Dil portfoyii B1 sahiptir.
6lgme ve degerlendirme Ogretim strateji, yontem ve sorumluluk alir. diizeyinde kullanarak alanindaki bilgileri izler ve
bilgisine sahiptir. tekniklerini uygular. meslektaslar ile iletisim kurar. 6. Milli Egitim Temel Kanunu’nda
ifade edilen ulusal ve evrensel
5. Ogrencilerin gelisim, b. Konu alanina ve 6grencinin 7. Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansimnmn ileri duyarliklarin bilincinde dir.
ogrenme ozellikleri ve gereksinimlerine uygun diizeyinde bilisim ve iletisim teknolojilerini
giigliiklerinin bilgisine materyal gelistirir. kullanir. [7. Birey olarak ve alaniyla ilgili
sahiptir. gorev, hak ve sorumluluklarina
6. Ogrencinin kazanimlarmi 8.Farkl: kiiltiirlerde yasar ve sosyal yasama uyum iliskin yasa yonetmelik ve
0. Ulusal ve uluslararasi farkli yontemler kullanarak saglar. mevzuata uygun davranir.

kiiltiirleri tanir.

¢ok yonlii degerlendirir.

? Jlgili temel alanda TYYC 6. Diizey (lisans) Yiiksekogretim Profili meveut ise tanimlanacaktir.
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2.1.3. Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri YUKSEK LISANS Yeterlilikleri (Akademik Agwrlikly)®

BILGI BECERILER ML IN LRI
TYYC -Kuramsal -Bilissel = :
DUZEYI -Olgusal -Uygulamah Bagimsiz Calisabilme ve . . .
Sorumluluk Alabilme Ogrenme Y etkinligi Iletisim ve Sosyal Yetkinlik Alana Ozgii Yetkinlik
Yetkinligi
L. Lisans yeterliliklerine [l. Alaninda edindigi uzmanlik [I. Alamindaki bir sorunu, bagimsiz qoili Weloilers  |L-Alanindaki gelismeleri ve kendi L. Alam ile ilgili konularda
dayalt olarak, bi diizeyindeki kuramsal larak kurgular, ¢6ziim yoll I -Alanyla ilgili bilgilerd lismalarini, alanindaki rateji, politik I
ayali olarak, bir iizeyindeki kuramsal ve olarak kurgular, ¢6ziim yollar1 ; oo calismalarini, alanindaki ve strateji, politika ve uygulama
egitim bilimi alaninda uygulamali bilgileri kullanir , gelistirir, ¢ozer, sonuglar1 elevstlrel b1‘r‘gozle disindaki gruplara, yazili, sozlii ve planlarini yorumlar, bu planlari
L [ < C. o degerlendirir . . S . ;
uzmanlik diizeyinde bu bilgileri gelistirir ve degerlendirir ve gerektiginde vedgrenmevi gorsel olarak sistemli bigimde gelistirir ve elde edilen
kuramsal ve derinlestirir. uygular. cogrenmey aktarir. sonuglari kalite stiregleri
7 uygulamali bilgi yonlendirir. cercevesinde degerlendirir.
YUKSEK b%rllflm‘me s.ahlptlr, bu P. Al.am-ndakl bilgileri farkli R. Alamndaklv uyg"ular"nalard‘zi‘ b. Alamindaki calismalar P. Mesleki ve profesyople o o
5 bilgileri gelistirir ve disiplin alanlarindan gelen karsilasacagini 6ngoérmedigi asam bovu dérenme ortamlardaki sosyal iliskileri ve bu P. Alam ile ilgili verilerin
LISANS derinlestirir. bilgilerle islevsel olarak karmagik durumlarda yeni stratejik yas y(ljl & it iliskileri yonlendiren normlari toplanmasi, yorumlanmast,
biitiinlestirip yeni bilgiler yaklasimlar gelistirir ve sorumluluk gereevesinde yurutur. elestirel bir bakis agistyla inceler, duyurulmasi
P. Alan ile ilgili olusturur. alarak ¢Oziim tiretir. bunlar1 gelistirmek ve asamalarinitoplumsal, bilimsel
EQF-LLL: disi‘plirllle‘r arasindaki . o gerektiginde deg.istirr_nek lizere ve etik degerleri tvemeli‘ngevz .
. etkilesimi tartigir. B. Uzmanlk gerektiren B. Alani ile ilgili takim ¢alismalarina harekete geger, liderlik yapar. denetler ve bu degerleri 6gretir.
7. Duzey sorunlara nicel ve nitel etkin olarak katilir veya liderlik
bilimsel aragtirma yapar. B. Bir yabanci dili en az Avrupa dil  B. Alaninda edindigi bilgi ve
yontemlerini kullanarak Portfoyii B2 Genel diizeyinde becerileri, disiplinler arasi
QF-EHEA: ¢Oziim Onerileri getirir. llzﬁilaarnarak s0zIi ve yazili iletisim caligmalarda uygular.
2. Diizey K. Giincel gelismeleri ulusal

#. Alan ile ilgili bilgileri
ulusal/uluslararas: diizeyde sozlii
ve yazili olarak paylasir.

5. Alanin gerektirdigi bilgisayar
yazilim ile birlikte bilisim ve
iletisim teknolojilerini ileri

diizeyde kullanir.

degerler ve iilke gercekleri
dogrultusunda degerlendirir.

. Alam ile ilgili konularda
strateji, politika ve uygulama
planlar1 gelistirir ve elde edilen
sonuglari kalite siiregleri

cercevesinde degerlendirir.

3 Jlgili temel alanda TYYC 7. Diizey (viiksek lisans) Yiiksekégretim Profili mevcut ise tamimlanacaktir.
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2.1.4. Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri DOKTORA Yeterlilikleri (Akademik Agwrlikly)*

BILGI BECERILER ML N LRI
TYYC -Kuramsal -Bilissel = :
DUZEYI -Olgusal -Uygulamah Bagimsiz Calisabilme ve . . .
Sorumluluk Alabilme Ogrenme Yetkinligi Iletisim ve Sosyal Yetkinlik Alana Ozgii Yetkinlik
Yetkinligi
1. Yiiksek lisans 1. Alanindaki yeni bilgilere  [l. Bilime yenilik getiren, yeni bir . Yaratic1 ve elestirel diistiniir; |[l. Sosyal iliskileri ve bu iliskileri  [I. Akademik ve profesyonel
yeterliliklerine dayali sistematik bir bigimde bilimsel yontem gelistiren ya da sorun ¢ozme ve karar verme yonlendiren normlari elestirel baglamda teknolojik, sosyal
olarak alanindaki giincel yaklasir ve alaniyla ilgili bilinen bir yontemi bir alana gibi iist diizey zihinsel bir bakis acistyla inceler, ve kiiltiirel ilerlemeleri
ve ileri diizeydeki ileri diizeyde arastirma uygulayan yaymlanabilir 6zgiin bir stiregleri kullanarak alani ile bunlan gelistirirve gerektiginde topluma tanitarak bilgi
bilgileri, 6zgiin diisiince yapar. calismayla bilime katkida bulunur. ilgili yeni fikir ve yontemler degistirmeye yonelik eylemleri toplumu olma siirecine
8 ve/veya arastirma ile gelistirir. yonetir. katkida bulunur.
DOKTORA uzmanlik diizeyinde P. Bilime yenilik getiren yeni P. Ulusal ve/veya uluslararasi hakemli
gelistirir, derinlestirir ve bir bilimsel yontem dergilerde alani ile ilgili bilimsel . Alanindaki egitimve 6gretim [2. Uzman bir topluluk i¢inde R. Alam ile ilgili karsilasilan
- bilime yenilik getirecek gelistirir ya da bilinen bir makale yayinlayarak alamndaki etkinliklerinde Ozglin goriislerini savunur. sorunlarin ¢oziimiinde
0zgiin tanimlara ulasir. yontemi farkl bir alana bilginin sinirlarini genisletir. kolaylastiric/yonlendirici stratejik karar verme
EQF-LLL: o u}/gular; bu noktada 6zgiin . o olur. . Bi‘r yabanci dili en az Avrupa si‘ir‘eclerini kullanar-ak ilgili
8. Diizey R. Alann iliskili oldugu bir arastirmayi tasarlar ve . Ozgiin ve disiplinler arasi . Dil Portfoyii C1 Genel kisi ve kurumlarla islevsel
. cesitli disiplinler ve alt gergeklestirir. caligmalarda liderlik yapar. . Ogretim siireglerini Diizeyinde kullanarak ileri etkilesim kurar.
- alanlar1 arasinda iliskiler etkilesimli ve etik zeminde diizeyde yazili, sozlii ve gorsel
kurar, uzmanlik bilgilerini 3. Yeni ve karmasik #. Calismalarini bagimsiz veya bir stirdiirir. iletisim kurar ve tartisir. B. Alam ile ilgili toplumsal,
QF-EHEA: yeni ve karmagtk fikirlerin elestirel takim {iyesi olarak yiiriitiir. bilimsel ve etik konularda
3. Diizey fikirlerin analizi, sentezi analizini, sentezini ve . Alamyla ilgili bilgi ve . Ulusal ve uluslararas: tim ¢oziim iiretirve bu degerlerin

ve degerlendirmesinde
kullanarak 6zgiin
sonuglara ulagr.

degerlendirmesini yapar.

becerileri 6grencilerine
kazandirmak igin etkili
ogretim stratejileri
gelistirirve uygular.

calismalarda kiiltiirel
farkliliklart g6z 6niinde
bulundurarak iletisim kurar.

gelisimini ulusal ve
uluslararasi diizlemde
destekler.

* Jlgili temel alanda TYYC 8. Diizey (doktora) Yiiksekogretim Profili meveut ise tanimlanacaktir.
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2.2. Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri Temel Alam Yeterlilikleri (Mesleki Agirhkh)

2.2.1.0gretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri Temel Alant ONLISANS Yeterlilikleri (Mesleki Agwrhkii)®

TYVC
DUZEYI

BIiLGi
-Kuramsal
-Olgusal

BECERILER
-Bilissel
-Uygulamah

YETKINLIKLER

Bagimsiz Calisabilme ve
Sorumluluk Alabilme

Yetkinligi

iletisim ve Sosyal

Ogrenme Yetkinligi Yetkinlik

Alana Ozgii Yetkinlik

5
ONLISANS

EQF-LLL:
5. Diizey

QF-EHEA:
Kisa Diizey

’ Iigili temel alanda TYYC 5. Diizey (6nlisans) Mesleki Egitim Profili mevcut ise tanimlanacaktir.




" n e N 1 | towards tha BUMpEan |'I:.';"IF}' F.d!il’,'a‘l on aread
YURSEROGRETIM KURULU bologna process
2.2.2. Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri Temel Alami LISANS Yeterlilikleri (Mesleki Agwrlikii)®
BILGI BECERILER ML IN W ETE
TYYC -Kuramsal -Bilissel = :
DUZEY1 -Olgusal -Uygulamal Bagimsiz Calisabilme ve .. . ..
Sorumluluk Alabilme Ogrenme Y etkinligi Iletisim ve Sosyal Yetkinlik Alana Ozgii Yetkinlik
Yetkinligi
6
LISANS
EQF-LLL:
6. Diizey
QF-EHEA:
1. Diizey

o Iigili temel alanda TYYC 6. Diizey (lisans) Mesleki Egitim Profili mevcut ise tammlanacaktir.
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y YOKSEOGRETIM KURULL bologna process

2.2.3. Ogretmen Yetigtirme ve Egitim Bilimleri Temel Alami YUKSEK LISANS Yeterlilikleri (Mesleki Agirlikly)’

BILGI BECERILER LAMEN IR RS
TYYC -Kuramsal -Bilissel = :
DUZEYI1 -Olgusal -Uygulamali Bagimsiz Calisabilme ve . . )
Sorumluluk Alabilme Ogrenme Y etkinligi Iletisim ve Sosyal Yetkinlik Alana Ozgii Yetkinlik

Yetkinligi

7

YUKSEK
LISANS

EQF-LLL:
7. Diizey

QF-EHEA:
2. Diizey

7 Iigili temel alanda TYYC 7. Diizey (yiiksek lisans) Mesleki Egitim Profili mevcut ise tammlanacaktir.
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